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NOVEDADES
LABORALES

SUNAFIL REALIZO JORNADA DE ORIENTACION PARA SINDICATOS
SOBRE DERECHOS LABORALES Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

La Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral (Sunafil), a través de su
Intendencia Regional del Callao, realizé una jornada informativa dirigida a mas de
300 representantes sindicales, con el objetivo de reforzar sus conocimientos sobre
derechos laborales y condiciones de trabajo seguras.

El encuentro, denominado “Encuentro Sindical por un Trabajo Seguro”, se llevé a
cabo en la Universidad César Vallejo y reunidé a dirigentes de diversas centrales
sindicales del pais, como la CGTP, CUT, CAT, CTP y Fetrimap.

Durante la actividad, inspectores de Sunafil abordaron temas vinculados a la pre-
vencion de accidentes laborales y enfermedades ocupacionales, el rol de los sindi-
catos en la seguridad y salud en el trabajo, asi como aspectos de negociacion colec-
tiva y aportes sindicales.

Asimismo, la entidad precisdé que constituye infraccion no brindar facilidades a la
actividad sindical, asi como cualquier accidén que limite la libertad sindical, como
impedir la afiliacion, obstaculizar la representacion o restringir el derecho de
huelga.

MTPE Y SECTOR EMPRESARIAL ANALIZAN MEJORAS AL SISTEMA DE
INSPECCION LABORAL Y PROMUEVEN DIALOGO SOCIAL

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE) sostuvo una reunidn con
los gremios empresariales Confiep, Camara de Comercio de Lima (CCL) y Asociaciéon
de Exportadores (ADEX), en el marco de las mesas bilaterales orientadas a fortalecer
el dialogo social y el sistema de inspeccion laboral.

Durante la sesion, el MTPE presento el plan para el fortalecimiento del sistema
inspectivo laboral, identificando temas prioritarios vinculados a la inspeccion del
trabajo, ademas de recoger aportes y observaciones del sector empresarial.

Las autoridades del sector destacaron que este espacio de didlogo busca mejorar las
relaciones laborales, impulsar la formalizacion del empleo y contribuir a la gener-
acion de inversion y empleo digno en el pais.

Asimismo, se anuncié que se preveé la reactivacion del Consejo Nacional de Trabajo
(CNT), con el fin de construir una agenda priorizada de temas laborales que pueda
ser evaluada por la proxima gestion de gobierno.
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